ARDENNE

METROPOLE

Le Président

Charleville-Méziéres, le () 7 FEV. 2024

Direction de la Transformation de I’Action Publique Locale
Service commun Assemblées/Juridique
Tél : 03.24.32.40.60

Obijet : Convocation Conseil communautaire
Réf : DTAP/2024/008

Madame, Monsieur,

Je vous prie de bien vouloir participer a la séance du Conseil Communautaire, qui se tiendra le mardi 13
février 2024 a 18h00, a la salle Vivaroise de VIVIER-AU-COURT.

ORDRE DU JOUR :

JURIDIQUE ET ASSEMBLEES

Compte-rendu des décisions directes rendues par le Président
Compte-rendu des décisions rendues par le Bureau communautaire
Désignation au sein des commissions thématiques

wn =

TOUTES POLITIQUES COMMUNAUTAIRES

4. Rapport sur la situation d’Ardenne Métropole en matiére de développement durable
FINANCES

Orientations budgétaires 2024

Approbation du compte-rendu de la CLECT du 21 décembre 2023
Attributions de compensations provisoires

Vidéoprotection Commune de Sedan -Fonds de concours
Baremes de tarification de I'eau et de I'assainissement 2024
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TRANSFORMATION DE L’ACTION PUBLIQUE

10. Renouvellement de la convention de prestations intégrées avec la société publique locale SPL-
XDEMAT

ACHATS RESPONSABLES

11. Cartographie des achats

GRAND CYCLE DE L’EAU

12. Lutte contre les inondations par ruissellement — Commune de Cheveuges

13. Modification du reglement service eau potable

14. Modification du réglement du service public de I'assainissement collectif
15. Transfert de gestion de la digue domaniale de Wadelincourt
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16.

17-

18.
19.
20.

21.
22.
23.

24.
25.

Subventions sport de haut niveau

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Construction d’un ensemble commercial & Charleville-Méziéres — Attribution d’'une concession
d’aménagement a la SPL Mercure

AMENAGEMENT ET DEVELOPPEMENT

Plan financier ingénierie LEADER 2024 sur la programmation 2014-2022
Plan financier ingénierie LEADER 2023 et 2024 sur la programmation 2023-2027
Projet d’Intérét Stratégique — zone d’exception Friche Deville

RESSOURCES HUMAINES

Création d’emplois non permanents suite & accroissement saisonnier d’activité au sein du service des
équipements ludiques de la Direction des Sports

Création d’emplois non permanents suite a accroissement saisonnier d’activité au sein du Service de
la lecture publique

Mise a jour annuelle du tableau des effectifs de la Direction du Cycle de I'Eau et de 'Environnement
Mise a jour annuelle du tableau des effectifs de la Direction générale et du Cabinet du Maire

Mise a jour annuelle du tableau des effectifs de la Direction de la Communication et du Protocole

Je vous remercie d’étre présent.

Dans cette attente, je vous prie de recevoir Madame, Monsieur, I'expression de mes sentiments
respectueux.

Le Président

Boris i%VIGNON




